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EDITORIAL

A 31ª edição da Revista Digital do Tribunal de Contas do Estado do Paraná segue 
realizando a missão de discutir as melhores práticas de gestão pública e de controle 
externo, especialmente controle interno, contabilidade, transferências voluntárias, 
verbas indenizatórias, regimes de previdência, terceirização e capacitação de 
servidores. 

Nesta edição, traremos os resultados dos estudos realizados por nossos 
servidores no MBA em Gestão Pública com ênfase em Controle Externo (FAE), 
que abordaram várias áreas de atuação do TCEPR e apresentaram a contínua 
evolução dos estudos técnicos para as funções desempenhadas por este Tribunal. 
Primeiramente, apresentamos um breve estudo acerca dos impactos da lei n.º 
13.979/2020 nas licitações. No decorrer desta revista, verificamos minuciosas 
pesquisas acerca do orçamento público, especialmente voltadas à dependência de 
transferências correntes para pagamento de despesas com pessoal, assim como 
a importância da Lei de Diretrizes Orçamentárias no planejamento das finanças 
do Município.  Por fim, observamos o diálogo entre compliance, ética e moral no 
comportamento de servidores públicos no Estado do Paraná.

Diante disso, a Revista Digital do Tribunal de Contas do Estado do Paraná 
continua como referência na capacitação de nosso público interno, jurisdicionados e 
de toda a população paranaense. Temas de relevante interesse científico, expressiva 
coletânea jurisprudencial e acurada seleção normativa fazem desta publicação um 
importante instrumento de estudo, reforçando a missão pedagógica do TCEPR e 
promovendo o contínuo aperfeiçoamento das nossas instituições. 

Boa leitura a todos. 

FÁBIO CAMARGO
Conselheiro Presidente


