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RECURSOS DO FUNDEB
PROFISSIONAIS - EDUCACAO BASICA - REMUNERACAO

PROCESSO N° : 825600/23

ASSUNTO . CONSULTA

ENTIDADE . TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA
INTERESSADO : TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA
RELATOR . CONSELHEIRO IVAN LELIS BONILHA

ACORDAO N° 2132/25 - TRIBUNAL PLENO

EMENTA: Consulta. FUNDEB. Remuneracao de profissionais com a parcela
de 70% dos recursos do Fundo. Lei n° 14.113/20, alterada pela Lei n°®14.276/21.
Critérios. Profissionais da educagdo basica. Func¢des de apoio técnico,
administrativo ou operacional. Conhecimento e resposta.

1 DO RELATORIO

Trata-se de Consulta apresentada pela Presidéncia deste Tribunal de Contas,
com o seguinte quesito:

Qual a definicao de critérios acerca de quais profissionais da educagao
basica, em especial quais profissionais de fung¢des de apoio técnico,
administrativo ou operacional, podem ser remunerados com a parcela de
70% dos recursos do FUNDEB, em vista das novas disposicdes da Lei do
FUNDEB n°14.113/2020, alterada pela Lei n° 14.276/2021?

A Consulta € decorrente das conclusdes exaradas no Acoérdao de Parecer Prévio
n° 453/23-S2C" (copia a peca 3), em que se verificou a necessidade da fixacdo de
entendimento, por parte deste Tribunal, sobre o alcance do conceito de “profissionais
da educacéo basica”, notadamente apds a vigéncia da Lei n°14.276/21, que alterou a
lei regulamentadora do novo FUNDEB, Lei n° 14.113/20.

Mediante o Despacho n°1787/23 (peca 7), admiti o processamento da Consulta.

A Supervisao de Jurisprudéncia e Biblioteca relacionou algumas decisdes, com
forca normativa, que abordaram parcialmente o tema (Informacao n° 3/24-SJB, peca 9).

A Coordenadoria-Geral de Fiscalizacdo, por meio do Despacho n° 105/24 (peca
13), informou que ha impactos em sistemas ou em fiscalizagcdes realizadas pelas
areas instrutivas a ela vinculadas, solicitando, entdo, que, apds o julgamento, os autos
retornem para ciéncia e encaminhamentos necessarios as demais unidades técnicas.

A Coordenadoria de Gestdo Municipal, mediante a Instrucdo n° 4556/24 (peca
14), manifestou-se pelo oferecimento da seguinte resposta:

1 Proferido nos autos n° 20425-3/22 - Prestacdo de Contas do Municipio de S&o Carlos do Ivai, referente ao
exercicio financeiro de 2021. Relator: Conselheiro Augustinho Zucchi. Unanime. Votaram também Ivan
Lelis Bonilha e Fabio de Souza Camargo.
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O primeiro critério corresponde ao efetivo exercicio, conforme preceitua o
caput do art. 26 da Lei n°14.113/2020 e, por conseguinte, nos termos do inciso
Il do § 1° do mesmo dispositivo, o segundo critério trata da necessidade de
que o vinculo com a administragao seja regular (contratual, temporaria ou
estatutaria).

Portanto, aqueles profissionais em desvio de funcao, admitidos de forma
precaria e sem vinculagao, igualmente aos terceirizados, nao podem ser
incluidos. Da mesma forma em relagao aos profissionais que, pela descricdo
de seuscargos,desempenham asfung¢des de docentes, suporte pedagdgico,
de diregao ou administracao escolar, planejamento, inspeg¢ao, supervisao,
orientagao educacional, coordenagao e assessoramento pedagdgico que
nao estejam exercendo suas fungdes destinadas a educagao, como aqueles
lotados em outras secretarias ou 6rgaos para execugao de distintas fung¢des
daquelas pelas quais inicialmente possuiam vinculo (parte final do inciso I
do §1°do art. 26).

Lado outro, verbas da parcela maxima de 30% podem ser utilizadas para
investimentos na educagao. Ha espacgo, inclusive, para a contratagao de
servigos terceirizados, desde que o servico seja realizado na educacgao basica
e no respectivo ambito de atuagao prioritaria, conforme demonstrativos
“outras despesas” ja indicado em tabela acostada acima.

Da mesma forma, as atividades terceirizaveis (atividade meio), como de
“auxiliar de servigos gerais” atuando na limpeza em uma unidade de ensino
de educagao basica podem ser remunerados com a parcela maxima dos
30%, ou seja, nao se enquadram naqueles profissionais aptos a parcela de
70% dos recursos do FUNDEB.

Por fim, conforme j& mencionado, de suma importancia enquadrar essas
atividades de apoio técnico, administrativo ou operacional desempenhadas
em uma unidade de ensino de educacdo basica nas subfung¢des da Portaria
MOG n° 42/1999, em compasso com o Manual de Demonstrativos Fiscais da
Secretaria do Tesouro Nacional.

Acaso o 6rgao entenda que a atividade se enquadra nessas situagdes, mas
o0 Manual de Demonstrativos Fiscais da STN e as subfung¢des denotem
uma vinculagdo diversa, entende-se no sentido de que a atividade nao foi
corretamente enquadrada, posto que subvinculada em profissionais que
nao sao de fato profissionais de educagao basica ou possuem vinculagao
voltada precipuamente e preponderantemente em outras atividades.

O Ministério Publico de Contas, por seu turno, assim concluiu (Parecer n°
308/24-PGC, peca 15):

..torna-se evidente os trés critérios base para o enquadramento de
profissionais no inciso Il do dispositivo em analise, quais sejam, |) estar em
efetivo exercicio; Il) possuir vinculo regular e direto com a Administragao
Publica e Ill) exercer suas atividades na rede de ensino da educagao basica.
Por fim, no que se refere aos profissionais de fun¢des de apoio técnico,
administrativo ou operacional, com a devida vénia, ndo se corrobora com as
consideragdes da unidade técnica.

Assim, considerando que o legislador ndao trouxe um rol de quais cargos
seriam considerados como de “apoio técnico, administrativo e operacional”
e gue nao seria possivel apresenta-lo nessa consulta, uma vez que cada
municipio pode estabelecer as mais diversas nomenclaturas para cargos
com atribui¢des semelhantes, este érgao ministerial propde que nos entes
municipais em que houver um quadro préprio de profissionais da educacgao,
incluindo cargos de auxiliar de servigos gerais, merendeiras e secretarios de
escolas, por exemplo.
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Para os municipios que ndo possuirem o referido quadro, recomenda-se que
adotem como parametros os anexos | e Il da Lei Complementar Estadual
n° 156/2013, a fim de observar se as atribuicbes dos cargos de Agente
Educacional | e Il da legislagao estadual sao semelhantes as atribui¢des dos
profissionais da rede de ensino municipal.

Com efeito, para aqueles cargos incluidos em quadro municipal de
profissionais da educagdo ou em que houver compatibilidade de atribuicdes
com os referidos anexos da legislagdo estadual, bem como o cumprimento
dos critérios |, Il e lll anteriormente expostos, havera enquadramento como
“profissionaisdaeducagdobasica”, nostermosdanormae,consequentemente
poderao ser remunerados com a parcela de 70% dos recursos do FUNDEB.

E o relatério.

2 DA FUNDAMENTAGCAO E VOTO

De inicio, ratifico o recebimento da Consulta, para respondé-la em tese, pois
cumpridos os pressupostos de admissibilidade?.

A Lei n° 9.394/96 (lei de diretrizes e bases da educacdo nacional), dispde que
a educacao escolar compde-se de: i) educacao basica, constituida pela educacao
infantil e ensinos fundamental e médio; ii) educacao superior.

O novo FUNDEB (Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacao Basica e de
Valorizacao dos Profissionais da Educacao) foi instituido pela Emenda Constitucional
n°108/20, objetivando o alcance de maior eficiéncia no direcionamento dos recursos
publicos.

A Lein®14.113/20, ao regulamentar o novo FUNDEB, dispds, em seu artigo 26, que
ao menos 70% dos recursos anuais do Fundo devem ser destinados ao pagamento
da remuneracao dos profissionais da educacao basica em efetivo exercicio:

Art. 26. Excluidos os recursos de que trata o inciso Ill do caput do art. 5°
desta Lei, proporgdo nao inferior a 70% (setenta por cento) dos recursos
anuais totais dos Fundos referidos no art. 1° desta Lei sera destinada ao
pagamento, em cada rede de ensino, da remuneracao dos profissionais da
educagao basica em efetivo exercicio.

§ 1° Para os fins do disposto no caput deste artigo, considera-se:
(Transformado em §1° pela Lei n°14.276, de 2021)

| - remuneragdo: o total de pagamentos devidos aos profissionais da
educagao basica em decorréncia do efetivo exercicio em cargo, emprego ou
fungao, integrantes da estrutura, quadro ou tabela de servidores do Estado,

2 Regimento Interno do TCE/PR:
Art. 311. A consulta formulada ao Tribunal de Contas, conforme o disposto no Titulo I, Capitulo Il, Segao VI,
da Lei Complementar n°113/2005, devera atender aos seguintes requisitos:
| - ser formulada por autoridade legitima;
Il - conter apresentagao objetiva dos quesitos, com indicagao precisa de duvida;
Il - versar sobre dlvida na aplicagao de dispositivos legais e regulamentares concernentes a matéria de
competéncia do Tribunal;
IV - ser instruida por parecer juridico ou técnico emitido pela assessoria técnica ou juridica do érgao ou
entidade consulente, opinando acerca da matéria objeto da consulta;
V - ser formulada em tese.
3 Lei n®9.394/96:
Art. 21. A educagao escolar compde-se de:
| - educagao basica, formada pela educagao infantil, ensino fundamental e ensino médio;
Il - educagao superior.
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do Distrito Federal ou do Municipio, conforme o caso, inclusive os encargos
sociais incidentes;

Il - profissionais da educagao basica: aqueles definidos nos termos do art. 61
da Lein®9.394, de 20 de dezembro de 1996, bem como aqueles profissionais
referidos no art. 1° da Lei n° 13.935, de 11 de dezembro de 2019, em efetivo
exercicio nas redes escolares de educagao basica;

Il - profissionais da educacgao basica: docentes, profissionais no exercicio
de fungdes de suporte pedagdgico direto a docéncia, de direcao ou
administracao escolar, planejamento, inspegao, supervisao, orientagao
educacional, coordenagdo e assessoramento pedagdgico, e profissionais
de fungdes de apoio técnico, administrativo ou operacional, em efetivo
exercicio nas redes de ensino de educagao basica; (Redacdo dada pela Lei
n°14.276, de 2021)

Il - efetivo exercicio: a atuagao efetiva no desempenho das atividades
dos profissionais referidos no inciso Il deste paragrafo associada a regular
vinculagao contratual, temporaria ou estatutaria com o ente governamental
que o remunera, ndo descaracterizada por eventuais afastamentos
temporarios previstos em lei com 6nus para o empregador que nao
impliqguem rompimento da relagao juridica existente.

§2°. Os recursos oriundos do Fundeb, para atingir o minimo de 70% (setenta
por cento) dos recursos anuais totais dos Fundos destinados ao pagamento,
em cada rede de ensino, da remuneragao dos profissionais da educagao
basica em efetivo exercicio, poderdo ser aplicados para reajuste salarial sob
a forma de bonificagao, abono, aumento de salario, atualizagdo ou correcao
salarial. (Incluido pela Lei n°14.276, de 2021)

Art. 26-A. Os Estados, o Distrito Federal e os Municipios poderao remunerar,
com a parcela dos 30% (trinta por cento) ndo subvinculada aos profissionais
da educacdo referidos noinciso Il do §1° do art. 26 desta Lei, os portadores de
diploma de curso superior na area de psicologia ou de servigo social, desde
que integrantes de equipes multiprofissionais que atendam aos educandos,
nos termos da Lei n°13.935 de 11 de dezembro de 2019, observado o disposto
no caput do art. 27 desta Lei. (Incluido pela Lei n°14.276, de 2021)

A redacao original do inciso Il do artigo 26 estabelecia que “profissionais da
educacao basica” seriam considerados aqueles definidos nos termos do artigo 61*da
Lei n°® 9.394/96, bermn como os profissionais referidos no artigo 1°° da Lei n°13.935/19,

em efetivo exercicio nas redes escolares de educacao basica.

A Lei n°14.276/21 acrescentou o artigo 26-A 3 Lei n° 14.113/20, do qual se extrai,
de plano, que os portadores de diploma de curso superior de Psicologia e de Servico

4 Art. 61. Consideram-se profissionais da educagao escolar basica os que, nela estando em efetivo exercicio
e tendo sido formados em cursos reconhecidos, sdo:
| — professores habilitados em nivel médio ou superior para a docéncia na educagao infantil e nos ensinos
fundamental e médio;
Il —trabalhadores em educacgao portadores de diploma de pedagogia, com habilitagdo em administragao,
planejamento, supervisao, inspeg¢ao e orientagao educacional, bem como com titulos de mestrado ou
doutorado nas mesmas areas;
Il —trabalhadores em educagao, portadores de diploma de curso técnico ou superior em area pedagogica
ou afim.
IV - profissionais com notério saber reconhecido pelos respectivos sistemas de ensino, para ministrar
conteudos de areas afins a sua formacgao ou experiéncia profissional, atestados por titulagao especifica ou
pratica de ensino em unidades educacionais da rede publica ou privada ou das corporagdes privadas em
gue tenham atuado, exclusivamente para atender ao inciso V do caput do art. 36;
V - profissionais graduados que tenham feito complementagao pedagdgica, conforme disposto pelo
Conselho Nacional de Educagao.

5 Art. 1°. As redes publicas de educagao basica contardao com servigos de psicologia e de servi¢o social
para atender as necessidades e prioridades definidas pelas politicas de educagao, por meio de equipes
multiprofissionais.
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Social nao devem mais ser enquadrados nas categorias da educacao basica a serem
remuneradas com os 70% dos recursos anuais do FUNDEB. Houve alteracao da fonte
de recursos para os profissionais dessas areas.

Com o desmembramento ocorrido, a parcela dos 30% (nao subvinculada aos
agentes referidos no inciso Il do § 1° do artigo 26) € que deve custear a remuneragao
dos profissionais dessas duas areas, desde que sejam integrantes de equipes
multiprofissionais que atendam aos educandos, nos termos da Lei n° 13.935/19,

observado o disposto no artigo 27¢ da Lei n° 14.113/20.
Nesse ponto, como bem observado pelo Ministério Publico de Contas”:

..a divisao entre os profissionais da educacdo habilitados para receberem
suas remuneracgdes por meio da parcela de 70% dos recursos do FUNDEB
e aqueles que poderdo receber por meio dos 30% restantes, foi idealizada
a partir da concepcgdo de que as equipes multiprofissionais constituidas
por psicédlogos e assistentes sociais, em exercicio nas redes escolares de
educacgao basica, nao sao originalmente profissionais da educagao, mas sim
respectivamente, do SUS e SUAS.

Por esse motivo, consoante as justificativas do n° 2.751/2021, considerando
que a Constituicdo Federal (art. 212, § 4°) estabelece que programas
suplementares de alimentagdo e assisténcia a saude devem ser
financiados com recursos distintos do minimo destinado a manutencao e
desenvolvimento do ensino (MDE) e que a LDB explicita no art. 71, IV que
ndo constituem despesas de MDE aquelas realizadas com “programas
suplementares de alimentagao, assisténcia médico-odontoldgica,
farmacéutica e psicoldgica, e outras formas de assisténcia social”, para que
nao fosse imputado ao gestor a decisao de qual preceito legal cumprir (Nova
Lei do FUNDEB ou LDB), optou-se por separar as duas categorias.

Cumpre ressaltar que a Lei n° 14.276/21 ndo detém previsdo de vigéncia
retroativa, vigorando apenas a partir de sua publicacdo, que se deu em 28/12/2021.

Referida norma originou-se do Projeto de Lei n° 3.418/21, aprovado pela Camara
dos Deputados, tendo sido a matéria encaminhada ao Senado Federal. Naquela
Casa, recebeu alteracdes de mérito que foram remetidas novamente a Camara dos
Deputados, sob a forma das Emendas n°1e n° 2 do Senado.

Na Emenda n° 2, a modificacao pretendida para o inciso Il do § 1° do artigo
26 tratava da obrigatoriedade de que os profissionais estivessem desempenhando
suas funcdes nas escolas, sendo inadmitidos os que laborassem nas redes, mas
nao nas unidades escolares. A titulo de exemplo, aqueles agentes que exercessem
funcdes nas Secretarias de Educacao.

Ocorre que as Emendas foram rejeitadas pela Camara Federal.

Com a evidente intencao do legislador de pér fim a limitagao do ndmero de
profissionais da educacao nao integrantes dos quadros do magistério aptos a serem

6 Art.27. Percentual minimo de 15% (quinze por cento) dos recursos da complementagao-VAAT, previstos no
inciso Il do caput do art. 5° desta Lei, sera aplicado, em cada rede de ensino beneficiada, em despesas de
capital.

7 Parecer n° 308/24-PGC, peca 15.
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remunerados com a parcela de 70% dos recursos do FUNDEB, a Lei n° 14.276/21
promoveu alteracdes na Lei n° 14.113/20, de maneira a ampliar significativamente o
rol de “profissionais da educacao basica” previsto na redacao original da norma, para
passar a abranger, no conceito:

i) docentes;

ii) profissionais no exercicio de fung¢des de: suporte pedagogico direto a
docéncia; direcao ou administracao escolar; planejamento; inspeg¢ao; supervisao;
orientacao educacional; coordenacgao e assessoramento pedagogico; e

iii) profissionais de funcdes de: apoio técnico; administrativo ou operacional,
em efetivo exercicio nas redes de ensino de educacao basica.

Infere-se que os profissionais em exercicio efetivo tanto diretamente nas
escolas, quanto nas instituicdes e unidades administrativas voltadas aos objetivos
da educacao basica, inclusive aqueles que desenvolvem atividades proprias nas
Secretarias de Educacao, podem ser remunerados com 0s recursos da parcela nao
inferior a 70% do FUNDEB.

No artigo 61 da Lei n° 9.394/96, ha um rol de profissionais considerados como
da educacgao escolar basica, os quais ainda fazem parte daqueles aptos a serem
remunerados com a parcela dos 70%:

Art. 61. Consideram-se profissionais da educagado escolar basica os que,
nela estando em efetivo exercicio e tendo sido formados em cursos
reconhecidos, sdo

| - professores habilitados em nivel médio ou superior para a docéncia na
educacgao infantil e nos ensinos fundamental e médio;

Il - trabalhadores em educagao portadores de diploma de pedagogia,
com habilitagdo em administragao, planejamento, supervisao, inspecgao e
orientagao educacional, bem como com titulos de mestrado ou doutorado
nas mesmas areas;

Il - trabalhadores em educacgédo, portadores de diploma de curso técnico ou
superior em area pedagdgica ou afim;

IV - profissionais com notério saber reconhecido pelos respectivos sistemas
de ensino, para ministrar conteddos de éareas afins a sua formagdo ou
experiéncia profissional, atestados por titulagdo especifica ou pratica
de ensino em unidades educacionais da rede publica ou privada ou das
corporagdes privadas em que tenham atuado, exclusivamente para atender
ao inciso V do caput do art. 36;

V - profissionais graduados que tenham feito complementacao pedagdgica,
conforme disposto pelo Conselho Nacional de Educacao.

Logo, para conceituar “profissionais da educacao basica” com o objetivo
de verificar a possibilidade de que sejam remunerados com os recursos de 70%
do FUNDEB, a partir das alteracdes trazidas pela Lei n° 14.276/21 os servidores
exercentes de funcdes técnico-administrativas e operacionais ndo necessitam mais
ter formacao em area pedagdgica ou afim.
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O objetivo principal do presente processo consiste na fixacao de critérios
minimos a serem observados para se identificar quais seriam os profissionais de
apoio técnico, administrativo e operacional, relacionados estritamente a educacao
basica, que estariam aptos a serem remunerados pela parcela de 70% dos recursos
do FUNDEB.

O desempenho das fungdes nas redes de ensino da educag¢ao basica seria um
dos requisitos a serem cumpridos; outro critério a ser respeitado corresponde ao
efetivo exercicio.

O conceito de efetivo exercicio esta explicitado no inciso Il do § 1° do artigo 26
da Lei n°14113/20, sendo considerado como a atuacéo efetiva no desempenho das
atividades dos profissionais, associada a regular vinculagcao contratual, temporaria
ou estatutaria com o ente da Administracao que os remunera.

A vinculacao nao é descaracterizada por afastamentos temporarios previstos
legalmente com 6nus para o empregador, se nao implicarem em ruptura da relagao
juridica existente.

Ressalta-se que o vinculo do agente com o ente publico que o remunera deve
ser direto e regular, isto €, contratual, temporario ou estatutario. Esse seria, portanto,
mais um critério de observancia obrigatodria.

Quanto a tal aspecto, bem ponderou a Coordenadoria de Gestao Municipal no
sentido de que:

“.. aqueles profissionais em desvio de funcdo, admitidos de forma precaria
e sem vinculagao, igualmente aos terceirizados, ndo podem ser incluidos.
Da mesma forma em relagdo aos profissionais que, pela descrigdo de seus
cargos, desempenham as funcdes de docentes, suporte pedagdgico, de
direcdo ou administragao escolar, planejamento, inspecao, supervisao,
orientacdo educacional, coordenacdo e assessoramento pedagdgico que
ndo estejam exercendo suas funcdes destinadas a educagado, como aqueles
lotados em outras secretarias ou drgaos para execugao de distintas funcdes
daquelas pelas quais inicialmente possuiam vinculo (parte final do inciso Il
do §1°do art. 26).

A legislacao nao prevé quais cargos detém funcdes consideradas como de
“apoio técnico, administrativo ou operacional”.

Avista disso, nos Municipios em que houver um quadro proprio de profissionais
da educacao, cujos cargos possuam atribuicdes definidas, os agentes que atuarem
na educacao basica podem ser contemplados com os recursos da parcela dos 70%
do FUNDERB, inclusive, por exemplo, aqueles detentores dos cargos de secretarios de
escola, auxiliares de servicos gerais e merendeiras.

No Estado do Parang, a Lei Complementar n° 123/08 dispde acerca do quadro
de servidores da educacao basica da rede publica estadual, o qual é formado pelos
cargos de Agente Educacional | e Agente Educacional Il.

R. dig. Trib. Contas Est. Paranad, Curitiba, n. 49, 145-154, jul./set. 2025

151




152

ACORDAOS

O cargo de Agente Educacional | possui as seguintes areas de concentragao:
‘manutencao de infraestrutura escolar e preservacao do meio ambiente”,

nou ”ou

“alimentacao escolar”, “interacao com o educando”, “apoio a administracao escolar”

Zu

e "apoio operacional”. Ja “administracao escolar” e “operacao de multimeios” sao as

areas de concentracao do cargo de Agente Educacional Il.

Os anexos da Lei Complementar Estadual n° 156/13 (que alterou a Lei
Complementar n°123/08), trazem a descricdo das atribuicdes desses dois cargos.

Nessa toada, em consonancia com a manifestacdao do Ministério Publico de
Contas, entendo que, se o Municipio Nndo possuir quadro proprio de profissionais
da educacgao, ha possibilidade de se adotar como parametro os anexos da Lei
Complementar Estadual n°156/13, a fim de verificar se as atribuicdes dos cargos de
Agente Educacional | e Il sdo compativeis com as atribuicdes dos servidores da rede
municipal de ensino.

Portanto, concluo pelo oferecimento da seguinte resposta:

Considerando as disposicdes da Lei n° 14.113/20, alterada pela Lei n° 14.276/21,
podem ser remunerados com a parcela de 70% dos recursos do FUNDEB,
os profissionais da educagao basica, atuantes nas funcdes de apoio técnico,
administrativo ou operacional, que:

i) estejam em efetivo exercicio;

i) possuam vinculo direto e regular com o ente publico que os remunera;

i) desempenhem suas atividades nas redes de ensino da educacao basica.

Uma vez observado o cumprimento desses trés requisitos mencionados, tem-
se que:

a) nos Municipios em que houver quadro proéprio de profissionais da educacao,
contendo cargos com atribuicdes definidas, os respectivos profissionais podem ser
contemplados com a parcela de 70% dos recursos do FUNDEB;

b) se o Municipio nao possuir quadro proprio de profissionais da educacao,
ha possibilidade de que se adote como parametro o disposto nos anexos da Lei
Complementar Estadual n° 156/13, com o intento de verificar se as atribuicdes
dos cargos de Agente Educacional | e Il sdo compativeis com as atribuicdes dos
profissionais da rede de ensino municipal.

21 DO VOTO

Ante o exposto, VOTO pelo conhecimento da presente Consulta para, no mérito,
respondé-la nos seguintes termos:

Considerando as disposicdes da Lei n° 14.113/20, alterada pela Lei n° 14.276/21,
podem ser remunerados com a parcela de 70% dos recursos do FUNDEB,
os profissionais da educacao basica, atuantes nas funcdes de apoio técnico,
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administrativo ou operacional, que: i) estejam em efetivo exercicio; ii) possuam
vinculo direto e regular com o ente publico que os remunera; iii) desempenhem
suas atividades nas redes de ensino da educacao basica.

Uma vez observado o cumprimento desses trés requisitos mencionados,
tem-se que: a) nos Municipios em que houver quadro préprio de profissionais da
educacao, contendo cargos com atribuicdes definidas, os respectivos profissionais
podem ser contemplados com a parcela de 70% dos recursos do FUNDEB; b) se o
Municipio nao possuir quadro proprio de profissionais da educacao, ha possibilidade
de que se adote como parametro o disposto nos anexos da Lei Complementar
Estadual n°156/13, com o intento de verificar se as atribuicdes dos cargos de Agente
Educacional | e Il sdo compativeis com as atribuicdes dos profissionais da rede de
ensino municipal.

Apds o transito em julgado, encaminhe-se a Coordenadoria-Geral de
Fiscalizagcao para ciéncia e a Escola de Gestao Publica para as devidas anotagodes,
ficando desde logo autorizado o posterior encerramento do feito e arquivamento
dos autos junto a Diretoria de Protocolo.

3 DA DECISAO

VISTOS, relatados e discutidos, ACORDAM OS MEMBROS DO TRIBUNAL
PLENO do TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA, nos termos do voto
do Relator, Conselheiro IVAN LELIS BONILHA, por unanimidade, em conhecer a
presente Consulta para, no mérito, respondé-la nos seguintes termos:

| - considerando as disposicdes da Lei n° 14.113/20, alterada pela Lei n° 14.276/21,
podem ser remunerados com a parcela de 70% dos recursos do FUNDEB, os
profissionaisdaeducacao basica,atuantes nasfuncdes de apoio técnico,administrativo
ou operacional, que: i) estejam em efetivo exercicio; ii) possuam vinculo direto e regular
com o ente publico que os remunera; iii) desempenhem suas atividades nas redes de
ensino da educacao basica,

Il - uma vez observado o cumprimento desses trés requisitos mencionados,
tem-se que: a) nos Municipios em que houver quadro préprio de profissionais da
educacao, contendo cargos com atribuicdes definidas, os respectivos profissionais
podem ser contemplados com a parcela de 70% dos recursos do FUNDEB; b) se o
Municipio nao possuir quadro proprio de profissionais da educacao, ha possibilidade
de que se adote como parametro o disposto nos anexos da Lei Complementar
Estadual n°156/13, com o intento de verificar se as atribuicdes dos cargos de Agente
Educacional | e Il sdo compativeis com as atribuicdes dos profissionais da rede de
ensino municipal;

[ll-apdsotransito em julgado,encaminhar a Coordenadoria-Geral de Fiscalizacao
para ciéncia e a Escola de Gestao Publica para as devidas anotagoes;
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IV - encerrar e arquivar os autos junto a Diretoria de Protocolo.

Votaram, nos termos acima, os Conselheiros FERNANDO AUGUSTO MELLO
GUIMARAES, IVAN LELIS BONILHA, JOSE DURVAL MATTOS DO AMARAL e MAURICIO
REQUIAO DE MELLO E SILVA e os Conselheiros Substitutos THIAGO BARBOSA
CORDEIRO e TIAGO ALVAREZ PEDROSO.

Presente o Procurador do Ministério Publico junto ao Tribunal de Contas FLAVIO
DE AZAMBUJA BERTI.

Tribunal Pleno, 13 de agosto de 2025 - Sessao Ordinaria (por Videoconferéncia)
n° 29.

IVAN LELIS BONILHA
Conselheiro Relator

— ] IVENS ZSCHOERPER LINHARES
Presidente
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